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Note Conceptuelle 

INTÉGRATION DU GENRE DANS LA GESTION ET LE FINANCEMENT DES RISQUES 

DE CATASTROPHE AU BURKINA FASO » 

Atelier de Validation de l’Analyse Genre et la Formation des Formateurs au Burkina Faso  

Ramada Pearl Hôtel, Ouagadougou  

18 MARS 2025 & 20, 21 MARS 2025.  

 

1. CONTEXTE 

La Mutuelle Pan Africaine pour la gestion des risques (ARC) est une initiative des chefs d’Etat et de 

gouvernements de l’Union africaine, créée pour aider les États membres à améliorer leurs capacités à 

mieux planifier, préparer et réagir aux événements climatiques extrêmes, aux catastrophes naturelles et 

aux épidémies de maladies infectieuses.  

 

L’ARC est consciente qu’il existe des vulnérabilités aux catastrophes liées au genre et qui n'émanent 

pas d'un seul facteur mais sont les résultats des modèles des relations historiques et culturels spécifiques 

dans les institutions sociales, la culture et la vie personnelle. L'équité des genres joue un rôle central 

dans la construction de voies de résilience et d'adaptation dans la gestion des risques de catastrophe. 

Dans l’exercice de son mandat, le Groupe ARC défend les principes d’égalité des sexes dans toute ses 

activités au sein de l’organisation, ainsi qu’au sein de ses Etats membres qu’il sert. A cet égard, l’ARC 

intègre systématiquement une perspective de genre dans ses opérations et politiques, dans le but de 

transformer les approches de la GRC afin de garantir l’égalité des sexes pour les femmes, les hommes 

et les enfants vulnérables.   

 

Afin  de s'assurer que la planification et la mise en œuvre de la GRC contribuent à faire progresser 

l'égalité du genre de manière inclusive et l'autonomisation des femmes,  sous  la direction de l'Unité 

Genre de l'ARC et avec le soutien du ministère en charge du genre,  une consultante nationale avait été 

recrutée pour effectuer une analyse approfondie du genre dans la Gestion des Risques de Catastrophe 

au Burkina Faso afin de s'assurer que les politiques, stratégies, activités et les résultats sont sensibles 

au genre et transformationnels et ceci vise à complémenter la politique nationale genre en intégrant les 

éléments de gestion de catastrophes avec les objectifs spécifiques ci-dessous :   

1) Mettre en évidence les obstacles à l'autonomisation et à la participation des femmes dans la 

contribution à la préparation la gestion des risques de catastrophes et le financement, ainsi que 
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les opportunités d'articulation politique pour renforcer l'intégration de l'égalité des sexes dans 

les processus de planification et de mise en œuvre de ces secteurs. 

2) Présenter des recommandations pour des approches transformatrices en matière de genre qui 

garantissent l’égalité des sexes pour les hommes et les femmes vulnérables. 

 

2. ATELIER DE VALIDATION DU RAPPORT DE L’ANALYSE GENRE DANS 

LA GRC AU BURKINA FASO 

 

2.1 Objectifs de l’Atelier  

C’est dans cette perspective que l'ARC réunira les principales parties prenantes et partenaires 

gouvernementaux pour un atelier de validation de l'analyse de genre au Burkina Faso pendant lequel il 

y aura une présentation  et la validation de l'analyse de genre et du plan d'action sur le genre qui en est 

résulté.   

 

Ci-dessous sont les objectifs de l’atelier :  

1. Présentation et examen des résultats de l’analyse de genre et confirmation des conclusions et 

recommandations. 

2.  Présentation du Plan d'Action Genre et sa validation. 

3.  Discussion sur les résultats de l'analyse de genre et les résultats du plan d'action sur le genre, 

y compris la discussion de ses principales idées et recommandations. 

4.  Appropriation des résultats de l'étude et solution proposée pour une approche transformatrice 

du genre dans la prévention et la réponse aux catastrophes au Burkina Faso 

5.  Discussion et priorisation des activités pour la mise en œuvre du Plan d'action genre. 

 

2.2. Participants  

Environ 30 participants représentant le Groupe Technique de travail, et des participants représentatifs 

des secteurs de la GRC/F : les ministères et départements gouvernementaux concernés (genre),  des 

membres de la société civile, tels que des ONG et des associations travaillant sur la VBG, les droits des 

femmes et la sensibilisation communautaire; réseaux des femmes et des filles, journalistes, 

représentants de la jeunesse, dirigeants communautaires/religieux, associations des personnes 

handicapées et agences des Nations Unies. 

 

2.3. Lieu et Date 

L’atelier se tiendra au Ramada Pearl  Hôtel,  Ouagadougou,   le mardi , 18  mars 2025.  

 

2.4.  Proposition d’ordre du jour  
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Date/heure (locale) Détails de l'activité  Animateur  

Mardi, 18 mars 2025 

08.30-09.00 Enregistrement des participants   

09.00-09.15 Accueil et objectifs de l’atelier/ Introductions et attentes pour 

l'atelier  

 

Coordinateur de ARC au 

Burkina Faso 

 Bref aperçu de la stratégie Genre de l’ARC  Dr Christiana George, Cheffe 

du département genre de 

l’ARC  

09.15-09.45 Programme de l’ARC au Burkina Faso Mr Freddy Kakou, 

Responsable Engagement Pays 

de l’ARC au Burkina Faso 

Photo Groupe Photo groupe  Tous   

10.00-10.15 Pause café/ thé 

10.20-12:00 

 

Présentation du rapport, analyse et identification des enjeux de 

genre dans la GRC au Burkina  Faso 

Mr. Bruno Zoure Expert Genre, 

Consultant ARC au Burkina 

Faso 

12:00-12:20 Questions/ réponses Tous  

11.30 – 12:10 

 

Principales recommandations et plan d'action  Mr Bruno Zoure Expert Genre, 

Consultant ARC au Burkina 

Faso 

12:10-12:30 Questions/ réponses Tous  

12:30 – 12.40 Prochaines étapes  Boroto Ntakobajira, Expert 

Genre, ARC   

12.45-13.00 Séance de clôture Ministère Genre au Burkina 

Faso  

13.00-14.00 Déjeuner Tous  

Fin de l’ atelier 
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3.  FORMATION DES FORMATEURS SUR L’INTEGRATION DU GENRE DANS 

LA GRC AU BURKINA FASO 

Consécutivement à la validation de rapport de l’analyse genre, la prochaine étape sera la formation du 

groupe technique de travail, des principales parties prenantes et la mise en place de réseau des 

formateurs des formateurs en genre et GRC. Cette formation sera basée sur le manuel de formation sur 

le genre et la GRC élaboré par le consultant et qui tient compte des réalités rencontrées sur terrain, un 

manuel pratique élaboré pour les besoins spécifiques du Burkina Faso.   

C’est donc dans ce contexte que l'équipe Genre de l'ARC organisera une formation de 2 jours sur 

l'intégration du genre dans le GRC pour le GTT et les partenaires du programme ARC au Burkina Faso. 

Le manuel de formation sera l'outil d'apprentissage pendant la formation de 2 jours. Au cours de la 

formation, des discussions auront lieu sur la mise en place du sous-groupe de travail Genre, Plaidoyer 

et Communication. Comme activité de suivi, le réseau de formation des formateurs sera créé. 

 

3.1. Objectifs de la Formation 

• Doter les membres du GTT et les partenaires de l'ARC d'outils pour l'intégration du genre dans la 

GRC au Burkina Faso 

•  Mettre en place le sous-groupe de travail Genre, Plaidoyer et Communication au sein du GTT. 

• Mettre en place le réseau national des formateurs des formateurs en genre et GRC au Burkina Faso. 

3.2.  Résultats attendus 

Ci-dessous les résultats attendus de la formation : 

• Les Membres du GTT et partenaires sont formés sur genre et à la GRC. 

• Le sous-groupe de travail Genre, Plaidoyer et communication est mis en place au sein du GTT au 

Burkina Faso.  

• Le réseau national des formateurs des formateurs en genre et GRC est mis en place au Burkina 

Faso.  

3.3. Participant(e)s 

Les participant(e)s à la formation sont les membres du GTT et des partenaires, notamment des 

représentant(e)s de la société civile et d'autres parties prenantes travaillant dans le domaine du genre et 

de la GRC au Burkina Faso.  

3.4. Lieu et dates 

La formation de deux jours aura lieu au Ramadan Pearl  Hôtel,  Ouagadougou,   le jeudi et vendredi 

20, 21 mars 2025.  
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3.5. Projet d’ordre du jour  

DATE ET HEURE SUJET PERSONNES 

RESPONSABLES 

Jour 1 :  Jeudi,  20 mars 2025   

Jour 1  

08.30-09.00 Inscription des participant(e)s TOUS  

09.00-09.10 Discours d’ouverture  Représentant(e) Gouvernement du 

Burkina Faso 

09.10-09.20 - Accueil et objectifs de l'atelier. 

- Présentations et attentes concernant l'atelier sur le Programme de 

l’ARC au Burkina Faso 

Coordonnateur du programme 

ARC au Burkina Faso 

09.30-09.40 

 

Brève introduction de la Stratégie Genre de ARC  Dr Christiana George, Cheffe du 

département genre de l’ARC  

09.40-10.00 Photo en groupe et pause-café Tous  

10.00-11 :30  Concepts de genre (discussion conceptuelle) : 

- Trouver un consensus sur les principes de l'égalité des sexes. 

Les Notions de genre : 

- Analyse et identification des problématiques du genre dans la GRC. 

- Travail de groupe sur le Pouvoir et la dynamique du pouvoir dans les 

GRC. 

Mr Bruno Zoure,  Expert Genre, 

Consultant ARC au Burkina Faso  

11.00-13.00 

 

Notions de GRC : 

- Liens entre le genre et les catastrophes. 

Genre et gouvernance de la GRC : 

- Introduire des instruments juridiques clés et démontrer leur importance 

pour une RRC sensible au genre. 

- Décrire comment les accords mondiaux favorisent l'égalité des sexes et 

une GRC sensible au genre. 

Discuter du mécanisme institutionnel et de gouvernance pour la RRC au  

Burkina Faso 

Mr Bruno Zoure,  Expert Genre, 

Consultant ARC au Burkina Faso 

13.00-14.00 Pause déjeuner  

14.00 – 15.30 

 

Intégration du genre dans le cycle de GRC 

1. Préparation 

2. Intégration du genre dans la préparation à la GRC. 

Réfléchissez à l'intégration du genre dans votre rôle au cours de la phase 

de préparation. 

Mr Bruno Zoure,  , Expert Genre, 

Consultant ARC au Burkina Faso 

15.30-16.30 Discussions en groupe  Mr Bruno Zoure,  Expert Genre, 

Consultant ARC au Burkina Faso 

Fin de la première journée 

Jour 2 :  Vendredi,  21 mars  2025 
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08.30-09:00 Rappel  TOUS 

09:00-10.30 Intégration du genre dans la GRC 

1. Réponse aux catastrophes 

2. Intégrer le genre dans la réponse à la GRC. 

Travail de groupe sur l'identification des écarts entre les sexes et les 

points d'entrée en matière de genre pour l'intégration du genre dans la 

GRC. 

Mr Bruno Zoure,  , Expert Genre, 

Consultante ARC   

10.30-11.00 Pause-Café 

11.00-13.00 Discussion en plénière 

- Discussion de l'exercice de groupe en plénière : Leçons principales. 

 

Intégration du genre dans la GRC 

1. Reprise après catastrophe et adaptation. 

2. Intégrer le genre dans la récupération et l’adaptation de la GRC 

TOUS 

13.00-14.00 Pause- déjeuner 

 

 

14.00-15.00 

 

- Genre, GRC et financement. 

Fonds de transformation du genre. 

 

- Termes de référence du sous-groupe genre, plaidoyer et 

communication. 

Discussion, conclusions et approbation. 

Boroto Ntakobajira-Expert Genre 

ARC 

15.00-16.00 

 

Création du sous-groupe de travail sur le genre, le plaidoyer et la 

communication. 

 

Mise en place du réseau national de formation des formateurs. 

 

Boroto Ntakobajira-Expert Genre 

ARC 

16 :00-16 :15  Discours de clôture Ministère du Genre Gouvernement 

du Burkina Faso 

Fin de la deuxième journée et fin de la formation  

 

 

 

 


